UNIVERSIDAD NACIONAL DE ITAPUA
Consejo Superior Universitario

Encarnacién, 14 de abril de 2025.-
RESOLUCION CSU N° 066/2025.-

VISTA:

La sesion de fecha 10 de abril de 2025 del Consejo Superior Universitario (CSU) de la
Universidad Nacional de Itaptia (UNI); v,

CONSIDERANDO:

Que, en la misma se ha incluido como punto del Orden del Dia “Dictamenes de Comisiones” en
donde se dio tratamiento al Dictamen N° 04/2025 de la Comisién de Asuntos Académico del Consejo
Superior Universitario de la UNI.

Que, la Comision de referencia, ha dictaminado luego del estudio del Reglamento de Educacion
a Distancia de la UNI version 2, presentado por la Dra. Gloria Arias Alonso, Directora General
Académica y de Investigacion, y que fue elaborado y analizado previamente a través de la Direccién de
Innovacion Educativa y las Unidades Académicas que cuentan con carrera y programas bajo la

modalidad Educacion a Distancia.

Que, los Miembros de la Comisién de Asuntos Académicos recomiendan la aprobacién del
Reglamento de Educacién a Distancia de la UNI version 2, ya que se adecua a las normativas vigentes;

y sometido a consideracion de los Miembros del Consejo Superior Universitario, los mismos resuelven

su aprobacion.

Que, dictar el Reglamento General y los reglamentos especificos de la Universidad, es
atribucion del Consejo Superior Universitario, conforme lo consagra el articulo 16, inciso k) del
Estatuto de la Institucién.

POR TANTO
EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ITAPUA, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES Y DEBERES:

RESUELVE:

1) APROBAR el Reglamento de Educacién a Distancia de la Universidad Nacional de Itapua,
version 2, conforme a los argumentos esgrimidos en el exordio de la presente Resolucion y al
anexo que forma parte de la misma.

2) DEJAR SIN EFECTO la Resolucién CSU N° 030/2022 del 26 de mayo de 2022 que aprueba
el Reglamento de Educacion a distancia de la Universidad Nacional de Itapua.

3) COMUNICAR a quienes corresponda y cumplido archivar.

- _—_\-\_\—_
egu[E:TCBﬁ’ene Velazquez
8tgd¥ Presidente del C.S.U.
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REGLAMENTOQ DE EDUCACION A DISTANCIA O NO PRESENCIAL
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ITAPUA

Fundamentacion

Conforme con el Art. 1 de su Estatuto “La Universidad Nacional de Itapua es una Institucion de
Educacion Superior autonoma y con personeria juridica, creada por la Ley N° 1009/96, que se regira por la
Constitucion, la legislacion vigente y por su Estatuto”, aprobado por Resolucion de la Asamblea Universitaria
N°06/2015.

El Art. 69 de la Ley 4995/2013 de Educacion Superior se refiere a la educacion a distancia como
“aquella metodologia educativa que se caracteriza por utilizar ambientes de aprendizaje en los cuales se
hace uso intensivo de diversos medios de informacion y comunicacion y de mediaciones pedagogicas que
permiten crear una dindmica de interacciones orientada al aprendizaje autonomo y abierto; superar la
docencia por exposicion y el aprendizaje por recepcion, asi como las barreras espacio-temporales y las
limitaciones de la realidad objetiva mediante simulaciones virtuales; adelantar a relaciones mediadas y

facilitar aprendizajes por indagacion y mediante la colaboracion de diversos agentes educativos”.

Y el Art. 70 de la misma ley afirma que “Los programas de educacion a distancia pueden ofrecerse
en instituciones legalmente habilitadas, que dispongan de la infraestructura y equipamientos adecuados y,
los profesores capacitados especificamente para esta metodologia educativa, asi como con sus respectivos

programas y sistemas de evaluacion de cursos y disciplinas, aprobados por las autoridades competentes”.

En tanto que, en el Art. 66 del Estatuto de la UNI refiere que “la Universidad podra ofrecer la
modalidad de educacion a distancia o no presencial y semi presencial en cursos de grado y programas de
postgrado, que deberdn ser aprobados por el Consejo Superior Universitario y los organismos nacionales
competentes, conforme a la legislacién vigente”. Al respecto, las mejoras académicas y tecnolégicas fueron
acompafiadas y van sostenidas con el desarrollo de nuevas politicas en la institucion, traducidas en decisiones
que afectan a la practica y aplicacion de normas internas tendientes a ordenar las actividades del estudiante,
de los docentes y el relacionamiento entre estos actores y la Universidad Nacional de Itapaa (UNI).

El Modelo Educativo, Pedagogico y Curricular de la UNI aprobado por Res. CSU 086/2024, ubica
al estudiante como centro del proceso educativo, promoviendo un aprendizaje auténomo, flexible y
participativo. Este enfoque facilita que los estudiantes asuman un rol activo en la construccién de su
conocimiento, utilizando herramientas tecnoldgicas y recursos digitales que se adaptan a sus necesidades y
contextos.

A través de metodologias innovadoras y estrategias didacticas, el modelo fomenta el desarrollo de
competencias practicas y tedricas, complementadas por el acompafiamiento constante de docentes y tutores.
Ademas, se impulsa la interaccién en entornos virtuales colaborativos, enriqueciendo el aprendizaje mediante

el intercambio de ideas y experiencias. Este enfo arantiza una formacion integral, alineada con las
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Anexo de la Resoluciéon CSU N° 066/2025 que aprueba el Reglamento de Educacién a Distancia de la Universidad Nacional de
Itapaa, versién 2.

El crecimiento en la cantidad de estudiantes de grado y postgrado, con la apertura de ofertas
académicas y filiales, conforme con la demanda social del departamento, hacen que la Universidad Nacional
de Itaptia (UNI) diversifique su oferta académica, habilitada en su momento por el Consejo de Universidades
y luego por el Consejo Nacional de Educaciéon Superior (CONES).

En respuesta a la resolucién N°63/2016, la Universidad Nacional de Itapia, dispuso y orient su
aplicacion a través de la Res. CSU 30/2022 del 22 de mayo de 2022. En la continua adaptacién a las
disposiciones, el CONES actualiza los lineamientos para esta modalidad a través de su Res. CONES N°
258/2024, por lo cual, la UNI realiza los ajustes pertinentes a esta documentacioén para dar coherencia a la
implementacién de propuestas académicas ofertadas de pregrado, grado y postgrado para la Educacién a
Distancia.

Por ello, se propone la actualizacién del Reglamento de Educacién a Distancia (EaD) de la
Universidad Nacional de Itapta, a fin de responder a los requerimientos legales para la apertura y
mantenimiento de los cursos de pregrado, carreras de grado y programas ‘Wado en dicha modalidad.
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Anexo de la Resolucion CSU N° 066/2025 que aprueba el Reglamento de Educacion a Distancia de la Universidad Nacional de
Itapia, version 2.
CAPITULO I
ALCANCE Y OBJETIVOS

Articulo 1. El Reglamento de Educacién a Distancia (EaD) de la Universidad Nacional de Itapa
regula lo dispuesto en la Resolucion CONES N° 258/2024, POR LA CUAL SE APRUEBA LA
REGLAMENTACION DE LOS ARTICULOS 69 Y 70 DE LA LEY 4.995/13, SOBRE LA EDUCACION
A DISTANCIA O NO PRESENCIAL, PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS CURSOS DE PRE
GRADO, CARRERAS DE GRADO Y PROGRAMAS DE POSTGRADO, OFERTADOS POR LAS IES
para su aplicacién en los cursos de pregrado, carreras de grado y programas de postgrados habilitados bajo
la modalidad de EaD y ofertados por la esta institucion.

Esta regulacion no podrd ser aplicable a las siguientes areas del saber del Manual de Frascati,
conforme al detalle del Anexo I de la Resolucién RESOLUCION CONES N° 258/2024 y sus anexos:

a) Area de las Ciencias Naturales

b) Area de las Ingenieria y Tecnologia
c¢) Area de las Ciencias Médicas

d) Area de las Ciencias Agricolas

Articulo 2. El presente reglamento cumplir4 los siguientes objetivos:

a) Regular el funcionamiento de los proyectos educativos de cursos de pregrado, carreras de grado
y programas de postgrado ofrecidos por la Universidad Nacional de Itapua (UNI) para la
modalidad Educacién a Distancia (EaD).

b) Fortalecer la calidad de la educacion a distancia o no presencial en la Universidad Nacional de
Itaptia (UNI) garantizando la pertinencia, accesibilidad, equidad, seguridad y flexibilidad.

¢) Establecer mecanismos de implementacion conforme a estandares e infraestructuras tecnologicas
minimos establecidos para la Educacion a Distancia (EaD) por el Consejo Nacional de Educacién
Superior (CONES) en la UNI.

CAPITULO I
DE LAS DEFINICIONES

Articulo 3. La Educacién a Distancia o no Presencial es una modalidad de proceso de ensefianza y
aprendizaje, auténoma, flexible, adaptable, debiendo ser asincronica (CONES, Res. N° 258/2024). Este
proceso se desarrolla a través de un Sistema de Gestion del Aprendizaje (SGA), en el marco de una estrategia
pedagogica integral que utiliza recursos y materiales didacticos y tecnolégicos, disefiados especialmente para
que alcancen los objetivos del proyecto educativo de las IES. (Art. 60 y 69 - Ley 4995/2013).

Articulo 4. En la Modalidad EaD de las ofertas acad 4 nicas de la UNI se podran considerar encuentros

sincronicos opcionales con el docente contenidista y tujerscaler

medios acordados para la cursada.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE ITAPUA
Consejo Superior Universitario

Anexo de la Resoluciéon CSU N° 066/2025 que aprueba el Reglamento de Educacion a Distancia de la Universidad Nacional de
Itapua, version 2.
CAPITULO III
ESTRUCTURA DE LA REGLAMENTACION DE LAS OFERTAS DE EDUCACION A
DISTANCIA Y LOS PROYECTOS ACADEMICOS

Articulo 5. La UNI ofrece cursos de pregrado, carreras de grado y programas de postgrado, conforme
con las leyes (Art. 61, Ley ES 4995/2013) y disposiciones vigentes para la Educacién a Distancia
(Resolucion CONES N°© 258/2024). Para la habilitacion y actualizacion de las ofertas académicas, se rige
por mecanismos internos, conforme con las disposiciones emanadas de las instituciones reguladoras para la
Educacion Superior para la Modalidad de Educacién a Distancia (EaD) y sus diversas resoluciones,
debiendo considerarse las caracteristicas especificas de esta modalidad educativa, adaptando los
requerimientos en materia de capital humano; recursos y materiales didacticos; infraestructura tecnologica
y administrativa.

Articulo 6. Los proyectos académicos de los cursos de pregrado, carreras de grado y programas de
postgrado en la Modalidad de Educacion a Distancia (EaD) ofrecidos por la Universidad seran aprobados
por los Consejos Directivos en las Unidades Académicas, homologados por el Consejo Superior
Universitario (CSU), evaluados y actualizados permanentemente para adecuarlos a los avances del
conocimiento y los requerimientos del mercado laboral y de servicios, conforme con los procedimientos
establecidos en el Estatuto y las reglamentaciones vigentes.

Articulo 7. Cada unidad académica de la UNI adoptara el presente Reglamento e incluird en el
Proyecto Académico de la oferta académica correspondiente, los mecanismos necesarios para la habilitacién
¢ implementacién de cada uno de sus cursos de pregrado, carreras de grado o programas de postgrado en la
Modalidad a Distancia (EaD), conforme a los requerimientos establecidos en las guias de elaboracién y
aprobacion de ofertas académicas del Consejo Nacional de Educacién Superior (CONES).

Articulo 8. El Plan Curricular, conforme con el proyecto académico del curso de pregrado, carrera
de grado o programa de postgrado y la modalidad adoptada para su desarrollo, podra organizarse en
asignaturas, modulos o catedras; en sus diversas clasificaciones, ciclos formativos o areas, de acuerdo

conforme con las reglamentaciones vigentes para la educacion superior.

Articulo 9. Para la difusiéon de informaciones de las ofertas de la Modalidad de Educacién a
Distancia y los diversos servicios educativos organizados para el estudiante, la UNI dispone de Politicas de
Comunicaciéon e Informacion y de mecanismos referentes a informaciones de interés y servicios esenciales:

académicas, reglamentos, perfiles, servicios apoyo y acompafa incluvendo tutorias, asesorias
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Anexo de Ia Resolucion CSU N° 066/2025 que aprueba el Reglamento de Educacion a Distancia de la Universidad Nacional de
Itapiia, version 2.

Articulo 10. Las Unidades Académicas de la Universidad Nacional de Itapia que ofrecen el servicio
educativo en la Modalidad de Educacion a Distancia (EaD) deben garantizar la prestacion de servicios
esenciales que apoyan a los estudiantes en su proceso de aprendizaje. Estos servicios deben abarcar, entre
otros: a. Recursos y materiales didécticos. b. Acceso a bibliotecas digitales. c. Monitoreo y
Acompafiamiento. d. Soporte Administrativo. e. Atencién al estudiante. f. Infraestructura y Soporte

Tecnoloégico. g. Disefio Instruccional. h. Evaluacion del aprendizaje. i. Actualizacion curricular.

CAPITULO IV
NORMATIVAS GENERALES PARA REQUISITOS DE POSTULACION Y ADMISION EN LA
MODALIDAD DE EDUCACION A DISTANCIA (EaD)

Articulo 11. El proceso de admision a la Universidad Nacional de Itaptia (UNI) se rige conforme al
articulo 71 de su Estatuto. Los mecanismos de admision se establecen en cada Unidad Académica conforme
con la naturaleza de los cursos de pregrado, carreras de grado y programas de postgrado, asi como la
aprobacion de las condiciones de ingreso para la Modalidad de Educacién a Distancia (EaD).

Articulo 12. Los postulantes y estudiantes de pregrado y grado podran tramitar de manera personal
la solicitud para acogerse a los beneficios de la Ley N° 6628/2020 que establece la Gratuidad de los Aranceles
en Instituciones de Educacion Superior (IES) conforme a la reglamentacioén vigente de la institucion.

Articulo 13. Podran matricularse en los cursos de pregrado, carreras de grado o programas de
postgrado ofrecidos por la Universidad en la Modalidad de Educacién a Distancia (EaD) todas las personas
que cumplieron con sus procesos de admision de acuerdo con lo establecido en la reglamentacion de cada
unidad académica y conforme con el proyecto académico aprobado.

Articulo 14. Conforme a las normativas vigentes, la Universidad Nacional de Itapia permite
convalidar u homologar la cursada en las modalidades virtual a presencial y viceversa, para los estudiantes
de cursos de pregrado, carreras de grado y programas de postgrado de la UNI, como los provenientes de otras
instituciones de educacion superior conforme con la reglamentacién vigente.

Para trasladarse de un curso de pregrado, carrera de grado o programa de postgrado a otro dentro de
la Universidad Nacional de Itapta, de la Modalidad Presencial o a la Modalidad a Distancia, en su caso, el
estudiante debera cumplir con los requisitos de la oferta académica a la cual desea trasladarse, solicitando
todos sus antecedentes académicos de las asignaturas del plan de estudio de origen al nuevo plan, aplicandose
los mecanismos establecidos para el efecto por cada unidad académica.

La convalidacion y/o homologacion de la Modalidad EaD a la Presencial y viceversa, en el mismo

nivel académico deberd regirse conforme con las reglamentaciones emanadas de la institucién y del Consejo
Nacional de Educacion Superior (CONES)
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Anexo de la Resolucion CSU N° 066/2025 que aprueba el Reglamento de Educacion a Distancia de la Universidad Nacional de
Itapia, version 2.
CAPITULO V
DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE L.OS ESTUDIANTES EN EaD
DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 16. Los estudiantes de la Universidad Nacional de Itapia (UNI) ejercen sus derechos y
deberes conforme con los articulos 76 y 77 de su Estatuto. El estudiante de la Modalidad de Educacién a
Distancia (EaD) goza de los beneficios estatutarios en términos de recibir un servicio educativo de calidad.

Articulo 17. El -estudiante es responsable de conocer el programa de cada uno de las modulos,
asignaturas o catedras y debera interiorizarse de sus derechos y deberes establecidos en el Estatuto y el Codigo
de Etica de la UNI, de los procedimientos de evaluaci6n, los cronogramas y la bibliografia sugerida, asi como
el Calendario Académico aprobado por el Consejo Directivo de cada Unidad que estara accesible en los
medios de comunicacion disponible por la universidad.

Articulo 18. El estudiante que accede a la Modalidad de Educacion a Distancia (EaD) debe contar
con los recursos tecnologicos propios, de informacién y comunicacion, el equipamiento y los materiales

adecuados a los requerimientos del aprendizaje mediado.

Articulo 19. El estudiante debe cumplir con las actividades de formacion propuestas para cada curso
de pregrado, carrera de grado o programa de postgrado en la Modalidad de Educacién a Distancia (EaD); con
las actividades de investigacion y extension respondiendo a las horas académicas establecidas en la

reglamentacion vigente.

Articulo 20. Los estudiantes ingresantes a cualquier curso, carrera o programa de EaD, deberan
participar de un taller de induccion o propedéutico sobre la Modalidad de Educacion a Distancia (EaD), con
cardcter obligatorio, que incluya basicamente el uso de la plataforma educativa, la gestién del conocimiento
y su importancia en la metodologia del curso y las actividades propedéuticas acordes a las caracteristicas del

curso, carrera o programa.

Articulo 21. El estudiante Modalidad de Educacion a Distancia (EaD) debe ser capaz de gestionar su
autoaprendizaje, para lo cual es necesario que administre su propio tiempo, tome decisiones sobre el proceso
a seguir, segun su ritmo e interés; sepa integrar los multiples medios en que se presentan los contenidos;
busque informacién e interactie mediante la tecnologia, para incrementar y mejorar los conocimientos;
desarrolle un juicio critico, sea mas activo en sus preguntas y solicitud de ayuda.

Articulo 22. La oferta académica en la Modalidad de Educacién a Distancia (EaD) conforme con sus
caracteristicas, dispondra de un plan, con los mecanismos y procedimientos para asegurar la insercion,

)
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=

=
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Anexo de la Resolucion CSU N° 066/2025 que aprueba el Reglamento de Educacion a Distancia de la Universidad Nacional de
Itapia, version 2.

Articulo 23. El estudiante de la Modalidad de Educacién a Distancia (EaD) contara con servicios de
apoyo y acompafiamiento, incluyendo tutorias, asesoria académica y otros, organizados por cada unidad
académica que ofrece el servicio educativo, pudiendo ser estos sincronos o asincronos. Esta informacion
estara disponible en los canales de comunicacion previstos para el efecto por la universidad.

CAPITULO VI
DEL CAPITAL HUMANO AFECTADO A LA EaD

Articulo 24. La organizacion académica y la administracion financiera del curso de pregrado, carrera
de grado o programa de postgrado es responsabilidad de la unidad académica en la que se inscriba; la cual
garantizara la incorporacion de personal académico y administrativo necesario para la implementacion de la
oferta académica en la Modalidad de Educaciéon a Distancia (EaD) o aquella que fuera necesaria para
completar el equipo multidisciplinario, asegurara los roles requeridos en cuanto a formacion, experiencia y
competencias, mecanismos de evaluacion de desempefio y para el desarrollo profesional continuo.

Articulo 25. La unidad académica de la Universidad Nacional de Itaplia que preste el servicio de
Educacién a Distancia debe contar con un equipo multidisciplinario compuesto por profesionales o expertos
con diferentes formaciones, experiencias y habilidades, que sea capaz de abordar la complejidad de esta
modalidad educativa desde diferentes perspectivas, asegurando una vision integral y de calidad del proceso
de ensefianza y aprendizaje, para todas las ofertas educativas en dicha modalidad.

A tal efecto, las personas que conforman el equipo multidisciplinario podran cumplir diversos roles
que podran ser personal de planta o prestadores de servicios tercerizados a la UNI.

Los roles claves que deben estar presentes en un equipo multidisciplinario para la Modalidad de
Educacion a Distancia (EaD) son los siguientes y podrén ser desempefiados por un mismo profesional o
experto siempre que sea compatible en experiencia y tiempo para el desarrollo de los procesos de ensefianza
y aprendizaje:

a. Coordinador o equivalente del curso/carrera/programa: Es responsable de liderar y gestionar
el equipo multidisciplinario, coordinando las actividades del equipo y asegurando la comunicacién efectiva
entre los miembros del equipo multidisciplinario y los estudiantes. Debe coordinar la insercién, permanencia
y egreso de los estudiantes.

b. Coordinador o equivalente de evaluacién educativa y mejora continua: Analiza la efectividad
de los cursos y propone mejoras. Recolecta e interpreta informacion sobre el rendimiento estudiantil yla
interaccion con la plataforma. Verifica la veracidad y autenticidad de los contenidos y materiales presentados.

c. Docentes contenidistas o especialistas. Son los expertos en las areas de conocimiento, encargados
de formular los objetivos didé4cticos, crear, organizar y hetualizar los recursos y materiales didacticos, asi
como los instrumentos de evaluacién. ati
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d. Tutores, guias o equivalentes: Son los responsables de brindar el apoyo y acompafiamiento en el
proceso de aprendizaje a los estudiantes, realizando el seguimiento, evaluacion y retroalimentacién durante

la duracién de la asignatura, médulo o catedra hasta la evaluacion final, sea esta sincrona o asincrona. El tutor
virtual es el facilitador en el proceso académico, tecnologico y personal del estudiante.

¢. Disefiador instruccional: Es el responsable de realizar el diagnéstico de las necesidades de
formacién; examinar, estructurar y organizar de manera clara y coherente el aula virtual; orientar las
estrategias de ensefianzas y aprendizaje; definir los recursos para apoyar el aprendizaje, y organizar y crear

estrategias evaluativas. El disefiador instruccional trabajara articuladamente con el coordinador o equivalente
de la Modalidad de Educacién a Distancia (EaD) y los contenidistas.

f. Soporte tecnologico: Brinda soporte técnico a los expertos, tutores, estudiantes y otros actores de
la Modalidad de Educacion a Distancia (EaD). Es el responsable de administrar el Sistema de Gestion de

Aprendizaje (SGA) y las herramientas tecnologicas, asi como de desarrollar e implementar soluciones
tecnologicas para mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje.

g. Personal administrativo: Brindan apoyo administrativo a las actividades en la Modalidad de
Educacion a Distancia (EaD), gestionando los requerimientos de los estudiantes, y administrando los recursos

financieros de los cursos de pregrado, carreras de grado y programas de postgrado en la Modalidad de
Educacion a Distancia, entre otros.

h. Disefiador y productor de multimedia: Produce recursos visuales, infografias y videos

educativos. Graba, edita y optimiza contenido audiovisual. Maqueta y diagrama los contenidos de cursos de
pregrado, carreras de grado y programas de postgrado.

Articulo 26. Para acceder a cargos del equipo multidisciplinario de Educacidn a Distancia de la UNI
se requiere poseer el perfil requerido conforme con el proyecto académico del curso de pregrado, carrera de

grado o programa de postgrado y lo establecido en el Estatuto; ademas de demostrar comprobada competencia
en la asignatura, catedra o modulo en ambientes de Educacion a Distancia.

Articulo 27. Los docentes contenidistas y tutores o guias deberan acceder a un programa de induccién
para el ejercicio de la docencia y tutoria, respectivamente, en entornos virtuales de aprendizaje.

CAPITULO VII
METODOLOGIA DE EAD

Articulo 28. La implementacién de los cursos de pregrado, carreras de grado y programas de
postgrado en la Modalidad de Educacién a Distancia (EaD) se realizara mediante el Sistema de Gestion de
Aprendizaje (SGA) correspondiente de la institucién, utilizando I;w‘l:@i'_aﬂm\zen@ax que ofrece la misma.
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Articulo 29. Con el objetivo de garantizar la calidad académica, la coherencia pedagogica y la
innovacion en los procesos de ensefianza-aprendizaje, la Universidad establece como disefio instruccional de
Sus cursos, carreras y programas, el uso del Modelo ADDIE y la Metodologia PACIE, los cuales deben ser
considerados en todas las fases del desarrollo curricular y de contenidos educativos en la modalidad a

distancia.

Articulo 30. En cada modulo, catedra o asignatura, el estudiante dispondra de la guia didactica

correspondiente; ademas, recibira guias especificas para el desarrollo de las actividades previstas en el SGA.

Articulo 31. La guia especifica del estudiante tendra una estructura minima en la cual especifique:
la identificacion, presentacién de docente contenidista y tutores, fundamentacioén, competencias, aprendizajes
esperados y contenidos para lograrlos, periodo el tiempo previsto para la realizacion de las actividades,
metodologia, recomendaciones y orientaciones para el estudio, cronograma, evaluacion, bibliografia, otros
puntos que el coordinador del curso/carrera/programa establezca conforme con el programa y plan de
estudios.

Articulo 32. La guia didactica del modulo, catedra o asignatura deberd contener la siguiente
estructura basica: identificacion, fundamentacion, competencias genéricas y especificas, contenidos para
desarrollar competencias/capacidades, aprendizajes esperados, cronograma de realizacion de actividades,
estrategias metodoldgicas, descripcion de las actividades y tareas asignadas con sus ponderaciones, la ribrica

o indicadores de evaluacion, actividades de extension e investigacion, bibliografia.

Articulo 33. Los materiales didacticos seran disefiados conforme con la propuesta curricular y
propiciaran aprendizajes significativos. Las estrategias did4cticas para el desarrollo preveran actividades
complementarias relacionadas con la ampliacién de conocimientos, el desarrollo de técnicas de estudio y otras
habilidades. Los contenidos deberan ser accesibles, tener calidad grafica y contar con el acompaftamiento de
tutores, guias o equivalentes docente/tutor para promover el aprendizaje.

Articulo 34. El acompafiamiento académico afectivo y la atencién personalizada a los estudiantes,
estard garantizado con el establecimiento y asignacion de un tutor por grupo de entre veinticinco (25) a treinta
(30) estudiantes como maximo.

CAPITULO VIII
DE LA EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Articulo 35. Se entiende por evaluacién al proceso de valoracién que hace el docente contenidista
y el tutor, acerca de los saberes, destrezas, habilidades y niveles de desempefio que progresivamente va
alcanzando el estudiante durante todo el proceso formativo. Todo el proceso de evaluacion se regira por el
Estatuto vigente de la UNI y las reglamentaciones es pecificas para el desarrollo del curso de pregrado, carrera
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Articulo 36. Para la Modalidad de Educacion a Distancia (EaD) la evaluacion de los aprendizajes
adquiridos por el estudiante serd sistematica, continua e integral. La misma, sera especificada al iniciar un
modulo, catedra o asignatura del curso de pregrado, carrera de grado o programa de postgrado, contara con
los instrumentos necesarios para que sea objetiva, vélida y fidedigna; informara al estudiante de sus logros y

retroalimentacion.

Articulo 37. Cada proyecto académico establecera sus propias estrategias de puntuacion para

evidenciar los procesos evaluativos en cada asignatura, catedra o modulo.

Articulo 38. La evaluacion sera realizada integramente a través del Sistema de Gestion de
Aprendizaje (SGA), para lo cual se contard con herramientas tecnoldgicas que garanticen el control,
supervision, autenticacion de la identidad del estudiante y la seguridad durante los procesos de evaluacion.

Articulo 39. La Universidad adopta herramientas tecnologicas (software) que permitan realizar las

siguientes funciones:

a. Validacion biométrica en tiempo real durante todo el periodo de evaluacion y sin interrupciones.

b. Validacion de miultiples perfiles biométricos del estudiante.

c. Anélisis de sensibilidad emocional basado en las expresiones faciales para identificar
comportamientos fraudulentos.

d. Analisis y mapeamiento del entorno fisico en el cual se encuentra el estudiante, con el objetivo
de detectar intrusiones en el ambiente tales como personas y objetos de distinta naturaleza.

e. Control en todo en todo momento del dispositivo utilizado para la evaluacién impidiendo
conductas tales como cierres de pantalla, intercambio de pestafias, apertura y cierre de archivos entre otros.

f. Analisis predictivo que permita analizar en tiempo real y durante el examen conductas anomalas.

g. Configurar adicionalmente aquellas conductas que la IES pueda considerar fraudulentas o
anomalas durante el proceso de evaluacion.

h. Registrar como evidencia, momentos especificos cuando el software de conducta detecte

movimientos anomalos.

Articulo 40. La evaluacion de los aprendizajes en la Modalidad de Educacion a Distancia se podra
realizar de manera sincrona o asincrona, segun la propuesta realizada en el proyecto académico del curso de
pregrado, carrera de grado o programa de postgrado correspondiente. Pueden contemplar trabajos de
investigacion, actividades previstas para diferentes tematicas de cada una de las asignaturas o modulos

cursados por el estudiante, conforme al mecanismo disefiado para este propodsito.

Articulo 41. Las evaluaciones parciales y finales seran realizadas en fechas y horarios indicadas en
las guias didacticas, conforme a los periodos establecidos en el calendario académico del curso de pregrado,
carrera de grado o programa de postgrado. Podran contemplar activi

s como foros, tareas individuales y/o
grupales, autoevaluaciones, videoconferencias, discusiones y
entre otros.

AT
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En cada mo6dulo se definira el momento y forma de evaluacion. Asi también, se establecera la
conformacién de miembros de tribunales examinadores, determinados por la Unidad Académica de la cual
depende el curso de pregrado, carrera de grado o programa de postgrado, para el caso de los examenes finales

y las defensas de trabajos finales.

Articulo 42. Las calificaciones dadas seran definitivas, irrenunciables e irrevocables, salvo caso de

error material, debidamente comprobado.

Articulo 43. Habra tres oportunidades de evaluaciéon como maximo por periodo lectivo, las cuales
se adaptaran a la propuesta del proyecto académico del curso de pregrado, carrera de grado o programa de

postgrado correspondiente.

Articulo 44 En el caso de que el estudiante no se presente a dichas evaluaciones en las fechas y

horas establecidas, perdera derecho a esa evaluacion (Estatuto UNI Art. 81).

Articulo 45. Los registros de evaluacion estaran disponibles en formato digital en el Sistema de
Gestion Académica (SGA) y fisica. Sera responsabilidad de la institucion, garantizar los registros del curso
de pregrado, carrera de grado o programa de postgrado.

Articulo 46. E1 docente tutor es el responsable del seguimiento y avance del proceso formativo de
los estudiantes en la Modalidad de Educacién a Distancia (EaD), que se realiza con indicadores cuantitativos
y cualitativos y una planilla de avance para cada uno de los estudiantes. Esto permite tener una
retroalimentacion con los estudiantes con el objetivo de mejorar sus aprendizajes ¢ ir registrando la evaluacién
formativa. Dependiendo de cada contexto educativo se registran distintas variables, incluso dependiendo del
tipo de actividades posibles de realizar.

CAPITULO IX
DE LA INVESTIGACION Y EXTENSION

Articulo 47. La UNI, en todas sus ofertas académicas, fomenta investigaciones pertinentes y de
calidad como fuente de produccién de conocimientos cientificos, desarrollo tecnologico e innovacién. En
articulacion con el Plan de Desarrollo 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, propicia la vinculacion
con los procesos de ensefianza-aprendizaje en los cursos de pre grado, carreras de grado y programas de
postgrado, los programas de extension, y transfiere los resultados de las investigaciones a nivel nacional e
internacional.

Articulo 48. La UNI cuenta con lineas de investigacién, congruentes con las politicas de
investigacion y reglamentaciones institucionales vigentes. Las actividades de investigacion para la
Modalidad de Educacién a Distancia (EaD) se realizardn conforme con la propuesta académica del curso de

pregrado, carrera de grado y programa de postgrado y estardn contempladas en los programas de la
asignatura, catedra o modulo, segin su naturalez

oS

cten;neas y propuestas de 1nvest1ga01on establecidas
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colaboracion entre estudiantes y tutores, que aprovechen las TIC y metodologias de investigacidon que se

adapten a la modalidad como estudios sistémicos y meta-analisis.

Articulo 49. La UNI, en todas sus ofertas académicas, fomenta la extensién universitaria conforme

a sus fines y en consonancia con su politica de extension.

Articulo 50. La UNI define como politica de extensién la articulacion e integracién entre la
Universidad y la sociedad, vinculadas con las dimensiones misionales, a través de diagndsticos que revelen
las necesidades del entorno para el mejoramiento de la calidad de vida, promueven el compromiso social,
la inclusioén y el desarrollo sostenible a través programas y proyectos desde las perspectivas tedricas

contemporaneas.

Articulo 51. Las actividades de extension universitaria para la Modalidad EaD se realizaran
conforme con la propuesta académica del curso de pregrado, carrera de grado y programa de postgrado.
Deberan contemplar la Modalidad de Educacién a Distancia conforme con los programas de la asignatura,
catedra o modulo, segin su naturaleza. Entre las actividades de extension puede proponerse la gestion de
charlas, congresos, seminarios, simposios, ferias, talleres, elaboracién de proyectos, programacion,
prototipos, redes de colaboracion, programacion.

Articulo 52. La curricularizacién y la implementacion de la extension universitaria y de la
investigacion se realizaran segun los mecanismos establecidos para estas actividades en cada unidad
académica, conforme con el proyecto académico del curso de pregrado, carrera de grado o programa de
postgrado. Para ello se fomentara la interaccion y colaboracion entre los participantes, con el apoyo de
herramientas de comunicacién en linea como videoconferencias, foros de discusién y plataformas
colaborativas para fomentar la interaccion y promuevan la resolucion de problemas y servicios comunitarios
a través de plataformas digitales.

CAPITULO X
REQUISITOS PARA LA GRADUACION

Articulo 53. Conforme con su proyecto académico, los cursos de pregrado, las carreras de grado o
los programas de postgrado en la Modalidad de Educacion a Distancia podran exigir la presentacién y
aprobacion de un trabajo final, una tesis o proyecto final, que demuestre los conocimientos y habilidades
adquiridos durante la cursada. Los requerimientos de la presentacion y defensa del Trabajo Final de Grado,
Trabajo Final de Carrera o Tesis seran establecidos por cada Unidad Académica, congruentes con las
politicas de investigacion y reglamentaciones institucionales vigentes.

Articulo 54. Todas las obras deberan contar con las citas regladas por las normas utilizadas por cada

area de la ciencia, conforme con su reglamento especifico, sujetas- #.Codigo de Etica de la UNI y de la
Za NP

Pagina 15 de 35



UNIVERSIDAD NACIONAL DE ITAPUA
Consejo Superior Universitario

Anexo de la Resolucion CSU N° 066/2025 que aprueba el Reglamento de Educacion a Distancia de 1a Universidad Nacional de
Itapia, version 2.

Articulo 55. La UNI, a través de las instancias institucionales pertinentes propiciara y apoyara las
iniciativas de investigacion que permitan financiamiento externo para el cumplimiento de los resultados que
respondan a las necesidades del entorno, a las politicas institucionales y nacionales de Ciencia, Tecnologia
e Innovacién, conforme con la naturaleza del curso de pregrado, carrera de grado o programa de postgrado
en la Modalidad de Educacién a Distancia (EaD) propuesta por la unidad académica correspondiente.

CAPITULO XI
DE LAS PRACTICAS Y PASANTIAS

Articulo 56. Cada curso de pregrado, carrera de grado o programa de postgrado en la Modalidad de
Educacion a Distancia (EaD) incluira en su proyecto académico los lineamientos necesarios para la

aplicacion de las practicas y las pasantias profesionales supervisadas.

CAPITULO XII
CONSIDERACIONES ETICAS EN LA EaD

Articulo 57. Los cursos de pregrado, carreras de grado y programas de postgrados habilitados en
cualquier unidad académica dependiente de la Universidad Nacional de Itapia, se regiran por el Cédigo de
Etica Institucional.

Articulo 58. Se respetara la Propiedad Intelectual o Derecho de Autor. Todos los documentos, guias
de moédulos o asignaturas, materiales de lectura bésica o complementaria elaborados en el marco de los
cursos de pregrado, carreras de grado o programas de postgrado en la Modalidad de Educacién a Distancia
(EaD) deberén contar con las citas correspondientes segin el 4rea de la ciencia en la que se inscriben. Los
materiales utilizados en la Modalidad EaD podran ser textuales, hipertextuales o multimedia, estarin
disefiados para su uso on-/ine como off-line y respetaran las disposiciones establecidas en la legislacion
vigente sobre los derechos del autor y la Politica de Gestién de Datos establecida por la universidad.

Articulo 59. Son conductas que atentan contra la ética en la Modalidad de EaD:

a) Fraude en actividad evaluativa: Se entiende por fraude copiar o intentar copiar en cualquier
actividad evaluativa, a un compafiero, usar o tratar de usar informacién sin autorizacién del docente
contenidista o tutor, o facilitar, en cualquier forma, que otros lo hagan.

b) Suplantacién: Se entiende por suplantacién la falsificacién de un escrito en forma que se altere
el contenido original, lo mismo que sustituir a un estudiante en la presentacién de una actividad formativa
o evaluativa o, permitir ser sustituido en ella.

Articulo 60. Sanciones. A quien en el ?;ii{ﬁiﬁa‘?‘iwréctica de cualquier actividad evaluativa se le
sorprenda en fraude y/o suplantacion, se le g§ignara la'c a]-i‘f’%};\%(_:ién cero (0) y se dejara constancia en la hoja
de vida del estudiante. [': - 5\
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Articulo 61. Los autores de los textos en el marco de la redaccion de trabajos finales, monografias,
tesis, articulos cientificos previstos para su posterior publicacién, son enteramente responsables del

contenido de sus redacciones, asi como de garantizar que estas sean originales e inéditas.

CAPITULO XIII
DE LA INFRAESTRUCTURA PARA LA EaD

Articulo 62. La infraestructura tecnologica es el soporte a los entornos de aprendizaje virtuales.
Para la Modalidad de Educacién a Distancia (EaD) de la Universidad Nacional de Itapaa, esta constituye
principalmente el Sistema de Gestion de Aprendizaje (SGA) o Campus Virtual y las herramientas
tecnologicas.

Articulo 63. Para las ofertas de la Modalidad de Educacion a Distancia (EaD), se utilizara como
Sistema de Gestidon de Aprendizaje la plataforma Moodle, con el acompafiamiento de otras herramientas
tecnologicas.

Articulo 64. La institucion garantizara el funcionamiento del Sistema de Gestion de Aprendizaje,
con el equipamiento tecnologico requerido para el aula virtual a fin de dar respuesta a las exigencias de las
actividades docentes planificadas para las ofertas impartidas en la Modalidad de Educaci6on a Distancia
(EaD).

Articulo 65. La universidad implementarad de manera permanente las medidas de seguridad para
asegurar la validez e integridad de la informacion; un sistema centralizado que proporciona soporte para la
creacion y el mantenimiento de la infraestructura para la ensefianza en la Modalidad de EaD.

Articulo 66. La institucion garantizara la conectividad de la plataforma las 24 horas y el disefio de
las actividades con horarios flexibles. En la medida de los requerimientos, la plataforma podra adaptar su
disefio para permitir a los usuarios acceder al contenido de forma facil, autodescriptiva.

CAPITULO XIV
DE LOS USUARIOS DEL SISTEMA DE GESTION DE APRENDIZAJE

Articulo 67. Seran considerados usuarios del Sistema de Gestion de Aprendizaje:

a. Todos los docentes contenidistas contratados ya sea por horas reloj, modulo o tiempo
completo para desarrollar o guiar los procesos de ensefianza y aprendizaje en la Modalidad a Distancia
(EaD), en cualquier disciplina o nivel educativo, en los modulos de los programas que imparte la

Universidad.
b. Todos los estudiantes inscritos en la Modalidad de Educacion a Distancia (EaD).
c. Todos los docentes, estudiantes y personal administratjvo de la UNI que requiera hacer uso

del SGA con propositos académicos.

d. Los gestores general y especifico designados por
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CAPITULO XV
DE LOS TITULOS, DIPLOMAS Y HONORES

Articulo 68. El otorgamiento de los titulos, diplomas y honores a los estudiantes de los cursos,
carreras y programas son las contempladas en el Estatuto vigente de la UNI con la salvedad que en el
certificado de estudios se especifica la Modalidad EaD.

Articulo 69. La titulacién y/o certificacion se podra contemplar en el proyecto académico del curso
de pregrado, carrera de grado o programa de postgrado mediante el o los convenios interinstitucionales

correspondientes para tal fin.

Articulo 70. La validacién del titulo otorgado bajo la Modalidad de Educacién a Distancia (EaD)
contara con el reconocimiento del Ministerio de Educacion y Ciencias y del Rectorado de la Universidad
Nacional de Itaptia, en consonancia con las normativas de las leyes, decretos y resoluciones vigentes.

Articulo 71. El reconocimiento oficial y la validez nacional otorgados a los titulos y certificados
del curso de pregrado, carrera de grado o programa de postgrado en la Modalidad EaD ser4 el mismo que
el otorgado para la modalidad presencial.

CAPITULO XVI
DISPOSICIONES FINALES Y TRANSITORIAS

Articulo 72. Las cuestiones que no estén contempladas en el presente Reglamento podran ser
presentadas y analizadas ante los Consejos Directivos de cada Unidad Académica, dentro de sus atribuciones

y posterior comunicacion al Consejo Superior Universitario para lo que corresponda.
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ANEXOS

GLOSARIO Y GUIAS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA EDUCACION A DISTANCIA EN
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ITAPUA
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ANEXO 1
Glosario de EaD

Actividades: herramientas de trabajo basadas en los recursos utilizados que permiten llevar a cabo la labor
practica de los cursos, carreras o programas.

Actividades auténomas: son las actividades de formacion, extension o investigacion propuestas para cada
asignatura o médulo.

Aprendizaje sincrono o sincrénico: es aquel donde los alumnos tienen la oportunidad de aprender e
interactuar al mismo tiempo (tiempo real) a través de videoconferencia con su profesor y sus compafieros; es
un tipo de aprendizaje grupal ya que todos estan aprendiendo al mismo tiempo.

Aprendizaje asincrono o asincrénico: es aquél que puede suceder a través de videos, material o recursos
educativos previamente proporcionados por el docente, es decir, la clase aprende lo mismo pero cada alumno
a su ritmo, autodirigido'.

Asignatura/médulo/catedra: Cada una de las unidades estructurales que conforman un Plan de Estudios.
Se desatrolla en un Periodo Académico con una carga horaria establecida conforme con la naturaleza del
curso, carrera o programa y de acuerdo con la modalidad académica.

Aula Virtual: Espacio en el cual se realiza la formacion educativa, mediante una plataforma virtual parte
del SGA, utilizando herramientas virtuales.

Bibliografia: Fuentes disponibles en el programa de estudios, que son base para el desarrollo y elaboracion
de los recursos educativos.

Calendario Académico: Es el documento que indica el conjunto de actividades misionales de formacion,
extension, investigacion, con sus correspondientes fechas de realizacion durante el Periodo Académico en la

Unidad Académica. Incluira, ademas, las fechas de actividades extracurriculares, feriados, asuetos.

Curso/carrera/programa: Conjunto asignaturas, catedras o modulos conducentes a la formacion en las
distintas areas del conocimiento, disefiada en respuesta a las exigencias del contexto local, regional, nacional
e internacional propias de la sociedad del conocimiento y la informacion.

Herramientas tecnolégicas: aplicaciones informaticas o herramientas digitales disponibles que permiten

la interaccion sincrdnica o asincronica de las personas y facilitan el desarrollo de experiencias de aprendizaje.

el docente especialista.

! Instituto Tecnolégico de Monterrey
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Lecturas complementarias: se trata de textos donde se amplia o se complementa la informacion

presentada para el modulo, asignatura o curso.

Links: hipervinculos que llevan al lector a otro sitio que puede estar en la misma pagina, en el mismo

servidor o en otro sitio.

Sistema de Gestion de Aprendizaje (SGA): Es la plataforma digital disefiada para administrar, distribuir
y monitorear actividades de formacién y aprendizaje. Conjunto de soluciones tecnolégicas educativas.

Recursos: Contenidos o informaciones que pueden ser leidos o bajados de la plataforma como archivos
preparados y cargados en el servidor; paginas editadas directamente en la plataforma, paginas web externas.

Recursos multimedia: las clases pueden incluir animaciones, imégenes, sonido y videos que se articulan
con los contenidos de la clase.

Tareas: El desarrollo de los temas incluyen consignas de trabajo o actividades vinculadas con alguna de
tematica desarrollada. Su elaboracién y entrega por los estudiantes es obligatoria y tiene por objetivo
promover la propia reflexioén y enriquecer las contribuciones a los foros de discusion. Algunas tareas se
concretaran en foros obligatorios.

Tutorias: Procesos de orientacion y ayuda sistematica dirigida a todos los estudiantes en todos sus ciclos
formativos, orientadas por el tutor u orientador asi gnado para esa tarea. Conforme con la naturaleza del curso,

carrera o programa y su proyecto académico prapugsto, las tutorias pueden ser sincronas o asincronas.
0 WA

Pagina 22 de 35



UNIVERSIDAD NACIONAL DE ITAPUA
Consejo Superior Universitario

Anexo de la Resolucién CSU N° 066/2025 que aprueba el Reglamento de Educacion a Distancia de la Universidad Nacional de
Itapua, version 2.

ANEXO 2
Guia para la Organizacién de los Cursos y Disefio Instruccional®

El Diseiio Instruccional podra seguir el Modelo ADDIE (Yukavestsky, 2003)?, el cual es un proceso que
sigue las fases de:

1. Modelo ADDIE
El disefio instruccional se estructurara siguiendo el Modelo ADDIE, compuesto por las etapas de:

O Anilisis: Diagnéstico de necesidades, caracteristicas del estudiantado, contexto educativo y objetivos
de aprendizaje.

O Disefio: Planificacion de contenidos, estrategias didacticas, evaluacion y seleccion de recursos.
O Desarrollo: Produccion de materiales educativos, actividades interactivas y recursos multimedia.

O Implementacion: Puesta en marcha del curso o programa, capacitacion docente y preparacion del
entorno de aprendizaje.

O Evaluaciéon: Revision formativa y sumativa de los resultados del aprendizaje y retroalimentacion para
la mejora continua.

2. Metodologia PACIE

De forma complementaria y transversal, se adoptara la Metodologia PACIE, la cual promueve un entorno
educativo virtual eficaz, centrado en el estudiante y sustentado en los siguientes pilares:

Presencia: Fortalecimiento de la comunicacion y acompaiiamiento docente.
Alcance: Garantia de acceso equitativo y navegacion clara dentro del entorno educativo.

Capacitacion: Promocion del uso de herramientas tecnologicas por parte de docentes y estudiantes.

o O O O

Interaccion: Estimulo de la participacion activa mediante foros, chats, videoconferencias y otras

dinamicas colaborativas.

O E-learning: Integracion efectiva de recursos digitales, contenidos interactivos y evaluacion continua
en entornos virtuales.

Plantilla

2 Chavarria Villalobos, C. R. ., Pérez Alvarez, R. A., & Mufioz Ramirez, M. E. (2023). Disefio instruccional en educacién virtual: migracion
de cursos de un contexto de aprendizaje presencial a un contexto virtual . InterSedes, 24(50), 312-336.
https://doi.org/10.15517/isucr.v24i50.54007
) Avalos, A. Y. V. (2024). Modelo de Disefio Instruccional Virtual para Cursos E-learning a través de Plataformas Digitales en Educacion
Superior.
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ANEXO 3
Guia Didactica del Modulo, Asignatura o Catedra (Docente)

La Guia Didactica del Médulo debe contener esencialmente los siguientes apartados*:

1. Identificacién del modulo, asignatura o catedra. Institucidn, titulacion, nombre del componente educativo,

ciclo, nimero de créditos, periodo académico.

2. Docentes responsables.

3. Presentacién, consiste en una redaccién sencilla e interesante, que presenta de manera global lo esencial

del componente educativo. Contiene aspectos como:

- La presentacion general del componente educativo, su naturaleza y ubicacion en el contexto de la
titulacion (basica, profesional, optativa) y el nimero de créditos establecidos).

- La importancia y utilidad del componente educativo para la formacion personal y profesional del
estudiante.

- El proposito o finalidad que se desea alcanzar.

- Una motivacion para despertar el interés del estudiante por su formacién integral, basada en la vivencia

de valores y acorde con la filosofia y principios institucionales.
- Enunciar de manera global las unidades que van a ser estudiadas.

4. Fundamentacion.
5. Competencias genéricas y especificas del modulo, asignatura o catedra.

6. Planificacion. fecha/semana. contenidos y unidades. Capacidades y competencias, resultados de

aprendizaje, recursos a ser utilizados. actividades y ribricas de evaluacion.
7. Evaluacién. descripcion de la metodologia de evaluacién ponderaciones.

8. Bibliografia, este apartado permite al estudiante contar con las fuentes bibliograficas que se le recomienda

= '—“‘uuhz\g{1 en su proceso formativo, para ello se considera clasificar la bibliografia en basica y complementaria.
228 12N\

"é‘i\sica, texto que se entrega al estudiante y guia didactica.
Tl

;. mplementaria, fuentes de consulta diversas y adecuadas a las tematicas que se estudian, esto

‘\\\ S )i'ncluye: revistas, libros, periddicos, leyes, direcciones de la internet, etc.

LT

9. Las orientaciones generales para el estudio, ofrecen al estudiante un conjunto de sugerencias y ayudas para
que drganice mejor su tiempo, busque condiciones favorables para estudiar, integre las diferentes fuentes de

: Sempértegui, E. B. C., Benitez, J E. P., & Maldonado, R. P. B. Los materiales educativos en la educacién a distancia: experiencias
universitarias en Iberoamérica. En: https://www.caled-sad.org/sites/default/files/files/9-12-Los-materiales.pdf
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informacién, controle sus progresos y obtenga el mejor provecho en sus estudios.

10. Solucionario, es €l espacio establecido para colocar las claves de respuestas a las autoevaluaciones que
forman parte de las unidades desarrolladas en el documento.

11. Glosario (opcional), en algunos componentes educativos resulta de gran ayuda para el estudiante contar
con un glosario que recoge los términos nuevos o aquellos de dificil comprension que surgen en el desarrollo
de la materia.

Esquema sugerido para la Guia Didactica del Médulo, Asignatura o Catedra (Docente)
Identificacién.
Nombre del Médulo/Asignatura/Catedra:
Carga horaria:

Docente/s responsables:

Presentacion del M6dulo/Asignatura/catedra

Justificacién del moédulo, asignatura o catedra. Breve introduccion al tema que se trata en el moédulo,
asignatura o catedra.

Competencias/Capacidades del médulo, asignatura o catedra.
° Listar detalladamente.

Contenido.

Eje tal: Titulo del eje o unidad.

Unidad 1: titulo unidad 1

® Lista de contenidos
® ves
Metodologia

Breve descripcion de estrategias a utilizarse, requerimientos tecnoldgicos, etc. Incluir recomendaciones

generales para el alumno sobre:

o Uso de la Guia del Mo6dulo/asignatura/catedra.
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o Uso del foro de consultas para cada unidad/tema
Tiempo estimado de respuesta de las preguntas, consultas y de correccion de tareas.

O

Propuesta de reglas de convivencia del Modulo/Asignatura/Céatedra:

- Explorar la plataforma constantemente.

- Participar en las actividades propuestas (lectura de materiales, foros, tareas).
- Estar atentos a los mensajes del tutor.

- Cortesia y amabilidad en el trato.

- Reconocer los derechos de autor.
Cronograma

Cronograma de actividades del modulo, con el periodo de tiempo (fechas de inicio y cierre) que implica cada

una.

Contenido1 | #Actividad o tarea Disponible de .... A ....

Contenido 2 #actividad o tarea Disponible de ... a....
Evaluacién

Descripcion de como se realizara, qué aspectos se tendran en cuenta. Ejemplo:

El M6dulo considerara los siguientes aspectos (Es una sugerencia. Las ponderaciones se estableceran segiin
el proyecto académico de la oferta educativa):

Actividades del Médulo 30%

Participacion en los foros 20%

Participacion en las actividades de investigacidén/extension 20%

Evaluacién final 30 %

Total 100 %
Bibliografia

- Basica

- Complementaria
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ANEXO 4
Guia de actividad u Hoja de ruta semanal (del estudiante)

La guia de actividad o hoja de ruta semanal es un instrumento clave para acompaiiar el proceso de aprendizaje
auténomo del estudiante. Su objetivo es brindar claridad sobre los propdsitos, contenidos, actividades y
criterios de evaluacion de cada semana del médulo.

Es importante especificar dentro de la identificacion:
I- Identificacion:

1. Semana / Unidad

O Indicar el nimero de semana o unidad correspondiente.
II- Actividad:

2. Titulo de la actividad o eje tematico

O  Breve enunciado que sintetice el tema o la actividad principal.
3. Propésito de la semana

O Enunciado claro del objetivo general que se busca lograr con las actividades propuestas.

O  Debe estar alineado con las competencias del modulo.
4. Recursos obligatorios

O  Listado de recursos que el estudiante debe revisar: videos, documentos, lecturas, presentaciones.
O  Incluir enlace dentro de la plataforma (si aplica).

O  Especificar si el recurso es obligatorio o complementario.
5. Actividades a realizar

O  Detallar cada una de las actividades de la semana, indicando:

B Nombre de la actividad.
H Instrucciones claras y concisas.
E Fecha de entrega o fecha limite.
B Modalidad (individual o grupal).
B Forma de entrega (ej.: subir archivo, foro, cuestionario).
O Ejemplo:
B Actividad: Andlisis de caso — Entregar informe en PDF. Fecha lim zrc{,amq:&s:@/w
6. Criterios de evaluacién / Ribrica y 7S, ‘\
O Indicar los criterios con los que se evaluara la actividad. 153
O  Si se dispone de una riibrica, incluirla o enlazarla desde la guia. l.,_ . erai v ;_;:,}
\ A
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7. Recomendaciones para el desarrollo de la semana
O  Consejos de organizacion del tiempo.
O Recomendaciones técnicas (¢j.: revision de formatos de entrega).

O Orientaciones para la consulta 0 comunicacion con el docente o tutor.
8. Espacios de interaccion

O  Informar st habra foros, encuentros sincronicos o tutorias.

O Incluir fecha, hora y enlace de conexién (si corresponde).
Esquema sugerido
Guia de actividad u Hoja de ruta semanal (del estudiante)
I- Identificacion
Modulo: identificacion del médulo o unidad Curso: identificacion del curso al que corresponde
II- Actividad

Titulo de la actividad o eje tematico

Propésito de la semana

Recursos obligatorios

Actividades a realizar

Detallar cada una de las actividades de la semana, indicando:
Criterios de evaluacion / Ribrica

Recomendaciones para el desarrollo de Ia semana

2 T RN A
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ANEXO 5
Guia del Médulo, Asignatura o Catedra (Estudiante)

Su propoésito es brindar al estudiante un panorama completo y organizado de los elementos clave del
componente educativo, promoviendo la autonomia, la claridad en los objetivos y la coherencia pedagogica.

Para su elaboracién, se recomienda incluir los siguientes elementos, organizados de manera logica y

coherente:

La identificacién del médulo debe contener la informacion académica esencial. En este apartado se debe
consignar €l nombre completo del médulo, asignatura o catedra, tal como figura en el plan de estudios, asi
como la carga horaria total del componente. También es necesario incluir el nombre de los docentes
responsables —tanto el especialista como el tutor o tutora— junto con una breve sintesis curricular de cada
uno. Esta presentacion debe incorporar su formacion académica, experiencia profesional relevante, y una
fotografia actual, ya que ello contribuye a la cercania con el estudiante y favorece la identificacion de los

referentes pedagogicos del curso.

Redactar una presentacion del médulo. Este texto introductorio debe ser atractivo, breve y comprensible. Su
proposito es ofrecer una vision general del componente educativo, destacando su naturaleza, ubicacion dentro
del plan de estudios (por ejemplo, si es una materia basica, profesional u optativa), su utilidad en la formacién
personal y profesional del estudiante, y el propdsito que se busca alcanzar a lo largo del médulo. Ademas, es
deseable incluir un breve mensaje motivacional, que conecte al estudiante con el sentido formativo de la
propuesta, en consonancia con los valores y principios institucionales.

La justificacién, que permita comprender la relevancia académica y disciplinar del médulo. Este apartado
explica brevemente por qué es importante el estudio del tema, como se vincula con la realidad profesional del
estudiante, y qué problematicas o contextos lo hacen pertinente.

Otro elemento clave son las competencias o capacidades que se espera que el estudiante desarrolle. Estas
deben estar formuladas con claridad, ser observables y medibles, y diferenciarse entre aquellas de caracter
general —vinculadas al perfil del egresado— y las especificas, que estdn directamente asociadas a los

contenidos y objetivos del modulo.

En relacion con los contenidos, se sugiere organizarlos por ejes tematicos, dentro de los cuales se desarrollan
las unidades. Cada unidad debe tener un titulo claro y una lista de contenidos especificos que serdn abordados.
Esta estructura favorece una progresion logica en el aprendizaje y ayuda al estudiante a anticipar los temas

que trabajara.

La metodologia constituye una parte sustantiva de la guia, ya que orienta sobre como se desarrollara el proceso
de enseflanza-aprendizaje. Aqui debe explicarse brevemente el enfoque 'pedagégico adoptado (por ejemplo,
aprendizaje activo, trabajo por proyectos, resolucion de problemas), asi o'i‘p_o los requerimientos tecnolégicos
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utilizar esta guia, como participar en los foros de consulta, cudl es el tiempo estimado de respuesta por parte
del docente o tutor, y qué criterios de convivencia se esperan en la interaccion virtual. Estas pautas, que
incluyen el respeto por los derechos de autor, la cortesia en el trato y la participacion activa, son claves para
el buen desarrollo del moédulo en entornos digitales.

La planificacion temporal se presenta a través de un cronograma detallado de actividades. Este debe indicar
los periodos asignados a cada unidad o eje tematico, los recursos a utilizar, las tareas previstas y sus fechas

de inicio y cierre.

En cuanto a la evaluacion, se debe describir la forma en que se valoraran las actividades del estudiante, qué
instrumentos se utilizaran (por ejemplo, rubricas, listas de cotejo), y como se distribuiran los porcentajes de
calificacion. Este apartado debe dejar en claro qué se espera del estudiante para aprobar el médulo y como se
ponderaran cada instancia evaluativa, ya sean tareas, foros, trabajos de investigacion, actividades practicas o

evaluaciones finales.

Indicar que la bibliografia debe estar organizada en dos secciones: basica y complementaria.
Esquema sugerido para la Guia del Modulo, Asignatura o Catedra (Estudiante)

Identificacion.

Nombre del Médulo/Asignatura/Catedra:

Carga horaria:

Docente/s:
- Curriculo resumido del Docente Especialista. Incluir fotografia actual.

- Curriculo resumido del Tutor/a. Incluir fotografia actual.

Presentacion del Mdédulo/Asignatura/catedra

Justificacion del modulo, asignatura o catedra. Breve introduccién al tema que se trata en el modulo,
asignatura o catedra.

Competencias/Capacidades del médulo, asignatura o catedra.
® Listar detalladamente.
Contenido.
Eje tal: Titulo del eje o unidad.
Unidad 1: titulo unidad 1
® Lista de contenidos
9
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Metodologia
Breve descripcion de estrategias a utilizarse, requerimientos tecnoldgicos, etc. Incluir recomendaciones

generales para el alumno sobre:
o  Uso de la Guia del Modulo/asignatura/cétedra.
o Uso del foro de consultas para cada unidad/tema
o Tiempo estimado de respuesta de las preguntas, consultas y de correccion de tareas.
- Propuesta de reglas de convivencia del Modulo/Asignatura/Catedra:

- Explorar la plataforma constantemente.
Participar en las actividades propuestas (lectura de materiales, foros, tareas).

- Estar atentos a los mensajes del tutor.
- Cortesia y amabilidad en el trato.

- Reconocer los derechos de autor.

Cronograma
Cronograma de actividades del médulo, con el periodo de tiempo (fechas de inicio y cierre) que implica cada

una.

Contenido 1 " #Actividad o tarea Disponible de .... A ...
Contenido 2 #actividad o tarea Disponible de ... a....
Evaluacién

Descripcidon de como se realizara, qué aspectos se tendran en cuenta. Ejemplo:

El Médulo considerara los siguientes aspectos (Es una sugerencia. Las ponderaciones se estableceran segiin

el proyecto académico de la oferta educativa):

Actividades del Mddulo 30 %

Participacion en los foros 20%

Participacién en las actividades de investigacion/extension 20 %

Evaluacion final 30 % F . x
Total 100 % f}j—” ‘1;4 -’*g\
Bibliografia '\F,  § g
- Basica \\:f gl
- Complementaria
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ANEXO 6
Generalidades para disefio de Material de Lectura del Mddulo/Catedra/Asignatura
(PORTADA)

Identificacién: Asignatura-Curso

Autor/es:
(Contenido) Titulo
Subtitulo (si lo hay)

Resumen
Lo ideal es entre 120 y 160 palabras
1.  Introduccion

Contextualizacion

2.  Subtitulos
Recomendados para organizar mejor el texto

3. Texto

3.1 Fuente

@ Debe ser sencilla y sin adomos.

@ Elegir fuentes legibles, como Verdana, Arial, Helvética,
° No utilizar letras Italicas, oblicuas o condensadas.

3.2 Tamaiio de Fuente

@ Debe ser grande, no inferior a 12 puntos.

° En titulos, 14 puntos o més.

3.3 Estilos

° Grosor de la letra normal.

e El estilo “negrita” puede usarse para resaltar palabras.

@ Utilizar la “cursiva’sélo para enfatizar alguna palabra y no para bloques extensos de texto

3.4 Parrafo

o Lineas cuya extension vaya de 7 a 9, Esto, debido a que los textos simples, con ideas claras ayudan a
la mejor comprension.

° El lenguaje debe ser conciso, claro y directo.

© Evitar tecnicismos y/o anglicismos si no es necesario. El abuso de estos recursos puede afectar la

comprension del mensaje.

© Privilegiar las frases afirmativas ya que son mejor comprendidas.
=T
“en

Alineacion justificada con interlinea tﬂd:,\:bs si el documento es muy extenso 1,15 es lo
/4 $ by

\

. "o
recomendable. [ 90
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3.5. Viiietas
° Utilizar vifietas o numeracion para resaltar aspectos de interés o inicios de apartados y para enumerar
secuencias de acciones o actividades.
Observacion:
° Normas para la citacion de referencias y bibliograficas conforme a las establecidas por cada
departamento de ensefianza en relacion con el campo de conocimiento cientifico.
° Formato PDF o visualizacion via web.
4. Graficos- Imagen Visual
° Son sencillos y sin muchos detalles.
° Alineadas en linea con el texto.
° Acompafiadas de una descripcion en formato de texto, que explique su contenido.
° Dibujos y esquemas deben estar realizados con trazos sencillos y gruesos, con poco detalle y sobre
un fondo sin imagenes.
° Deben tener una resolucion de 640 x 480 pixeles.
° Los graficos deben ser sencillos y deben contar con una descripcion adyacente de su contenido en
formato textual. Se recomienda grafico de torta o barras sin texturas.
o Deben contar con un nivel adecuado de contraste de colores
° El contraste entre el color de la fuente del texto y el fondo sobre el cual se ubica debe ser alto. Para
los documentos, se recomienda fondo blanco y fuente color negro, o, fondo blanco y fuente azul oscuro.
° Evitar el uso de dibujos o imagenes como fondo del texto.
5. Bibliografia
Asistencia para las citaciones bibliograficas en los siguientes servicios:
1. http://www.ottobib.com/: Generador automatico de referencias bibliograficas. A partir del ISBN muestra

la referencia bibliografica en uno de estos tres formatos: APA, MLA y Chicago/Turabian.

2. http://www.bibme.org/ :Herramienta que permite crear referencias bibliograficas automaticamente y citas

para la elaboracion de bibliografias.

3. http://www.cite.com/: Generador automatico de referencias bibliograficas, en dos formatos: MLA 7 y
APA.

4. https://www.citethisforme.com/ : Generador automatico de referencias bibliograficas.

5. http://www.easybib.com/: Generador automatico de referencias bibliograficas.
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ANEXO 7
Guias para la elaboracién de los materiales y recursos de apoyo

Para la elaboracion del Disefio Instruccional se debera atender las Fases para la Elaboracion de los Materiales
Didécticos®:

- Fase de produccion de contenidos, constituye la integracion de uno o varios especialistas en el area o
areas de conocimiento quienes diseflan el material didactico, que ser4 transmitido a los estudiantes.

- Fase psicopedagodgica de disefio instruccional, dentro de esta fase se trabaja en la planificacion y
elaboracion de una propuesta integral del material didactico, comprende desde la deteccion de
necesidades, la planificacion, el desarrollo, el uso y la evaluacion del mismo.

- Fase de revision de estilo, su objetivo es cuidar la coherencia interna de la obra, realiza la
homogeneizacion de la estructura formal de los contenidos dentro de una vision de conjunto.

- Fase de revision técnica de contenido, es realizada por uno o varios especialistas del area de
conocimiento cientifico que comprende el material didactico, los cuales validan y refrendan los
contenidos.

- Fase de disefio grafico, edicién y maquetacién, centra su actividad en el proceso de creacion grafica del

material didactico en su conjunto, incluye las pautas estructurales de produccién del mismo.

En el caso de materiales multimedia o digitales, se lleva a cabo la fase de programacién o produccién
multimedia que comprenden los procesos de produccién informética o digital que integran los diferentes
medios: sonido, voz, texto, imagenes, etc. y que permiten la interaccion del usuario con el material didactico
a través de entornos informaticos.

En el proceso de elaboracién de los materiales didacticos participan los siguientes roles®:

- Docente contenidista o autor del contenido, es el especialista en los contenidos de la disciplina y el
responsable de seleccionar, estructurar, organizar y secuenciar los contenidos del curso. Propone las
actividades y establece lineamientos para la evaluacidn, ademas evalia el material antes de su
reproduccion.

isefiador diddctico, es un pedagogo que trabaja con el especialista en contenidos, el disefiador grafico

corrector de estilo, tiene a su cargo el disefio total del material y coordina este proceso; ayuda al
orifenidista en la estructuracion, organizacién y secuenciacion del contenido. Propone materiales y
. rs0s, asi como también distintos tipos de actividades a ser incluidas en el material. Aporta al disefio
\ la propuesta de evaluacion. Sugiere la interaccion y comunicacion entre el alumno y el tutor y los
. alumnos entre si, a través de propuestas concretas a ser incluidas en el material. Acompafia el disefio
-\gréﬁlco del mismo propeniendo ajustes y mejoras que favorezcan la compresién y comunicabilidad.

Durante el proceso de disefio se interesa por lograr una adecuada estructuracion, organizacién y

3 Sempértegui, E. B. C., Benitez, J. E. P., & Maldonado, R. P. B. Los materiales educativos en la educacion a distancia: experiencias
universitarias en Iberoamérica. En: https:/www.caled-ead.org/sites/default/files/files/9-12-Los-materiales.pdf

6 Experiencia de la Universidad Nacional del Nordeste en la Implementacion de la Educacién a Distancia. En: Sempértegui, E. B. C.,
Benitez, J. E. P., & Maldonado, R. P. B. Los materiales educativos en la educacion a distancia: experiencias universitarias en
Iberoamérica. En: https://www.caled-ead.org/sites/default/files/files/9-12-Los-materiales.pdf
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presentacion del material. Contribuye a que los contenidos y la propuesta de trabajo planteados en el
material resulten comprensibles y accesibles a los alumnos.

- Disefiador grafico, trabaja en forma conjunta con el disefiador didactico. Es el encargado de generar
un sistema grafico a partir de criterios estéticos, que contribuyan a una correcta comprensién del
material y que a su vez resulte atractivo. Participa en la elaboracion del guién grafico de los materiales
multimediales, prepara los materiales en diferentes soportes para su duplicacion.

- Corrector de estilo, es un profesor que se especializa en la correccion de textos. Respeta el estilo
didactico especifico y corrige errores del lenguaje utilizado y de formato. Realiza la compilacion del
material previo a su duplicacion.

- Director ejecutivo, revisa y evalua en forma general el material y sugiere mejoras.

p—
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